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Sindicato de Trabajadores al Servicio  
del Ayuntamiento de Escuinapa 

Escuinapa, Sinaloa. 
01/04/2018. 

 
 
 A QUIEN CORRESPONDA: 
 

De  conformidad  con  lo  establecido  por  el  Articulo  95  de  la  Ley  de  Acceso  a  la 
Información Pública del Estado de Sinaloa, en su fracción  XXX que a la letra dice: Los    gastos   
de    representación    y viáticos  de  cada  uno  de  sus servidores  públicos,  así  como  el objeto e informe 
de comisión correspondiente, El Sindicato de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Escuinapa, se 
reserva dicha  información, debido a que, desde el día primero de enero del 2018, TODOS LOS GASTOS 
GENERADOS POR ESTE RUBRO, HAN SIDO CUBIERTOS EN SU TOTALIDAD CON RECURSOS PROPIOS DEL 
GREMIO,  TODA  VEZ QUE  EL  AYUNTAMIENTO  DE  ESCUINAPA,  DESDE  ESE  ENTONCES  A  LA  FECHA,  HA 
MANIFESTADO  RECONOCER  EL  ADEUDO  ACUMULADO  SEGÚN  LO  ESTABLECE  NUESTRO  CONTRATO 
COLECTIVO CAPITULO VIII, FRACCION CINCUENTA Y CUATRO Y CINCUENTA Y CINCO, SOBRE COMISIONES 
NACIONALES Y ESTATALES, SIN EMBARGO, A LA FECHA NO LO HA HECHO. 

 
 
  Sin otro particular,  y  en  espera de que el Ayuntamiento de  Escuinapa,  Sinaloa,  cubra  las 

aportaciones  antes  mencionada,  sirva  la  presente  para  justificar  las  facturas,  los  reportes  y  las 
declaraciones que la ley nos exige.  

 
 
 

POR EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO  
DEL AYUNTAMIENTO DE ESCUINAPA 

 
 

M U Y    A T E N T A M E N T E  
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LIC. JAIME ARTURO LIZARRAGA ROJAS. 

SRIO. GRAL. SINDICATO DE TRABAJADORES  
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